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presence title FR description FR

Déclaration FLA Bloc principal d'une déclaration FederalLearningAccount.
Ce bloc ne peut contenir qu’un seul bloc enfant a choisir parmi :

FlaDataDeclaration functional block - RightsDeclaration

- TrainingsDeclaration
- RightsAndTrainingsDeclaration
Déclaration des droits Bloc a utiliser pour déclarer uniquement des droits.

Il est composé des blocs suivants :
- Employer

- Employee

- CalendarYear

functional block - TrainingRights

FLA33 |(RightsDeclaration

Déclaration des formations Bloc a utiliser pour déclarer uniquement des formations.
Il est composé des blocs suivants :

- Employer

- Employee

- CalendarYear

functional block - Trainings

FLA34 |TrainingsDeclaration

Déclaration des formations et des droits Bloc a utiliser pour déclarer des formations et des droits en méme temps.
Il est composé des blocs suivants :

- Employer

FLA35 |(RightsAndTrainingsDeclaration - Employee

- CalendarYear

- TrainingRights

functional block - Trainings

FLAO2 |Employer functional block Employeur Bloc de données permettant d’identifier 'employeur

00014 companylD long (number) - Max 10 Digits Required Numéro d’entreprise Numéro BCE de I'employeur
Taille de I’entreprise Taille de I'entreprise selon la définition précisée dans la loi Federal Learning Account.
1=1 a4 travailleurs
2=539
3=10a19
4=20a349
5=50a99
6 =100 a 199
7 =200 a 499
8 =500 a 999

FLA32 flalmportanceCode Integer (int32) - Max 1 Digit Optional

Aannn . 1

FLAO3 |Employee functional block Travailleur Bloc de données permettant d’identifier le travailleur

NISS Numéro d'identification du travailleur au sein de la sécurité sociale. Il s'agit du numéro de registre
national ou du numéro bis.
Langue Langue
1 = néerlandais
01047 language Integer (int32) - Max 1 Digit Optional 2 = francais
3 = allemand
4 = anslais
Nombre d’heures de référence d’une journée de 'Nombre d’heures par jour et en moyenne (exprimé en centiémes d’heures) que travaille une personne
Integer (int32) Optional travail occupée a temps plein dans I'entreprise.
Min:0 — Max:1400 Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 1400 (= 14 heures).

7 h 36 min est exorimé sous la forme 760.

int S . . . ion. . . es.
01004 calendarYear n'eger e Année civile Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont acceptées
Min 1950 - Max : 2100

00024 inss long (number) - Max 11 Digits Required

FLA31 refHoursInWorkingDay

Droits de formation Bloc de données contenant les droits de temps de formation que peut bénéficier le travailleur
functional block durant I'année de la déclaration

‘ FLAO4 |TrainingRigh ts
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Droit de formation légal

Bloc de données contenant les droits individuels a la formation établis par la loi « Federal
Learning Account ». Ces droits peuvent varier en fonction de votre convention collective de

FLAO6 |legalFlaRight travail (CCT). Les droits collectifs a la formation ne sont pas repris ici.
functional block Optional
Required if Nombre de jours du droit légal Droit individuel |égal exprimé en centiemes de jours avec une précision au "demi-jour".
legalFlaRightHours is Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).
. absent
FLAO9 legalFlaRightDays In’Feger (int32) - per 0,5 day
Min:0 -Max:31200 i i
Forbidden if
legalFlaRightHours is
present
Required if Nombre d'heure du droit Iégal Droit individuel |égal exprimé en centiemes d'heure.
legalFlaRightDays is Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
. Integer (int32) absent
FLA10 legalFlaRightHours .
Min:0 - Max:312000 i i
Forbidden if
legalFlaRightDays is
present
00142 workingRegulationsRegistryNbr Strlng Optional Numer.o d’enregls'frement de la convention Numéro d’enregistrement de la convention collective de travail.
Min:1 - Max:200 collective de travail
Numéro de commission paritaire Numéro de commission paritaire dont reléve le travailleur. Une personne peut relever de plusieurs
commission paritaires chez le méme employeur. La zone est répétée pour chacune d’entre-elles (max.
10x).
Format :
00046 jointCommissionNbr string - Max 9 Digits Required - CCC:: Les commissions paritaires; suite de 3 chiffres, cadrée a gauche.
- CCC.CC: Les sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un point et de 2 chiffres, cadrée a
gauche.
- CCC.CC.CC: Les sous-sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un point et de 2 chiffres
Droit de formation sectoriel supplémentaire |Bloc de données contenant les droits de formation sectoriels supplémentaires individuels
établis par une convention collective de travail conclue en (sous-)commission paritaire. lls ne
FLAO7 complementarySectorRight ;elé.vent pas de I'a loi Isur le « Feder.al Learning A(.:count » eF s’ajloutent, le cas éc.héant, aux
roits de formation légaux. Les droits de formation collectifs n'en font pas partie.
Il'y a un bloc par origine du droit (= par commission paritaire).
functional block Optional
Nombre de jours du droit sectoriel Droit complémentaire sectoriel exprimé en centiemes de jours avec une précision au "demi-jour".
Required if Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).
complementarySector
RightHours is absent
FLA11 complementarySectorRightDays Integer (int32) - per 0,5 day :
Min:0 - Max:31200 i i
Forbidden if
complementarySector
RightHours is present
Nombre d'heure du droit sectoriel Droit complémentaire sectoriel exprimé en centiemes d'heure.
Required if Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
complementarySector
RightDays is absent
FLA12 complementarySectorRightHours Integer (int32) ¢ !
Min:0 - Max:312000 . .
Forbidden if
complementarySector
RightDays is present
00142 workingRegulationsRegistryNbr String Optional Numéro d’enregistrement de la convention Numéro d’enregistrement de la convention collective de travail.

Min:1 - Max:200

collective de travail
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Numéro de commission paritaire dont releve le travailleur. Une personne peut relever de plusieurs
commission paritaires chez le méme employeur. La zone est répétée pour chacune d’entre-elles (max.

10x).
Format :
00046 jointCommissionNbr String - Max 9 Digits Required - CCC:: Les commissions paritaires; suite de 3 chiffres, cadrée a gauche.
- CCC.CC: Les sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un point et de 2 chiffres, cadrée a
gauche.
- CCC.CC.CC: Les sous-sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un point et de 2 chiffres
PR DR | PN TR SR SRR D TN RS-F of SO
00228 activityCode Integer (Int32) - Max 5 Digits Rl Code NACE Code NACE représentant I'act'iv'itjé économique t':le I'employeur.
Exemple : « 1120 » pour |’activité « Culture du riz ».
Droit de formation employeur Bloc de données contenant les droits de formation supplémentaires individuels établis par
supplémentaire I'employeur sur base de la réglementation du travail de I'entreprise. Ils ne relevent pas de la
FLAOS complementaryEmponerRight :?i surle « Fede.ral Learning Account ».et s'ajoutent, le ca.s échéant, aux droits de formation
égaux. Les droits de formation collectifs ne font pas partie de ce bloc.
Il'y a un bloc par origine du droit (= selon la réglementation du travail).
functional block Optional
Required it Nombre de jours du droit employeur Droit complémentaire employeur exprimé en centiemes de jours avec une précision au "demi-jour".
complementaryEmplo Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).
yerRightHours is
absent
FLA13 complementaryEmployerRightDays Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:31200 i i
Forbidden if
complementaryEmplo
yerRightHours is
nresent
Required it Nombre d'heure du droit employeur Droit complémentaire employeur exprimé en centiémes d'heure.
complementaryEmplo Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
yerRightDays is
absent
FLA14 complementaryEmployerRightHours Integer (int32)
Min:0 - Max:312000 . .
Forbidden if
complementaryEmplo
yerRightDays is
nresent
00142 workingRegulationsRegistryNbr Strlng Optional Numer.o d’enregls'frement de la convention Numéro d’enregistrement de la convention collective de travail.
Min:1 - Max:200 collective de travail
Numéro de commission paritaire Numéro de commission paritaire dont reléve le travailleur. Une personne peut relever de plusieurs
commission paritaires chez le méme employeur. La zone est répétée pour chacune d’entre-elles (max.
10x).
Format :
00046 jointCommissionNbr string - Max 9 Digits Required - CCC:: Les commissions paritaires; suite de 3 chiffres, cadrée a gauche.
- CCC.CC: Les sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un point et de 2 chiffres, cadrée a
gauche.
- CCC.CC.CC: Les sous-sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un point et de 2 chiffres
. . Liste des formations Bloc de données contenant toutes les formations du travailleur dont la premiere date de
‘ FLAO5 |Trainings functi ) : . o . :
unctional block début de formation se situe dans I'année de déclaration.
| FLA15 |Training functional block Formation Bloc de données contenant le détail de la formation
FLALG Gl e TR Integer (int32) Rl Numeéro de séquence technique de la formation 'Numéro de séquence technique. La valeur doit étre unique dans une méme déclaration.
FLA21  trainingDenomination String (min 3 - max500) Required Intitulé de la formation Intitulé de la formation.
AT . Premiére date de début de la formation Premiere date de début de la formation. Pour les formations déclarées en plusieurs périodes de
FLA19 trainingFirstStartDate Date Required . . ] i L ]
formation, il s'agit de la date de début de la période la plus ancienne
FLA20 traininglastEndDate Date R Derniére date de fin de la formation Derniere date de fin de la formation. Pour les formations déclarées en plusieurs périodes de formation,

il s'agit de la date de fin de la période la plus récente.
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FLA22 trainingReferenceNbr String - max500 Optional Référence de la formation Référence de la formation (référence interne au déclarant).
FLA25 trainingOrganiserName String - max500 Optional Organisateur de la formation Dénomination de I'organisation en charge de la formation.
Résultat de la formation Zone qui indique le résultat de la formation
1 = La formation est considérée comme 'réussie'
FLA26 trainingResult Integer (int32)1/9 Required 2 = La formation est considérée comme 'échouce
3 = La formation a été interrompue
4 = La formation a été suivie mais n'a donné aucun résultat
S = la farmatinn n'ect nac encare terminée
Formation a abouti a I'obtention d’un certificat |Zone qui indique si la formation a abouti a I’obtention d’un certificat (ou d’'une autre attestation de
FLA27 trainingLeadingToCertificate Integer (int32)1/9 Required reussite comme un dlp|OTTle, < N
1 = La formation n’aboutit pas sur un certificat
2 = La formation aboutit sur un certificat
FLA28 certificateValidityStartDate Date Optional Date de début de validité du certificat Date de début de validité du certificat.
FLA29 certificateValidityEndDate Date Optional Date de fin de validité du certificat Date de fin de validité du certificat.
Champ d’application Zone qui précise si la formation rentre (ou non) dans le champ d’application du « Federal Learning
Account ». Cette zone permet de savoir si la formation doit étre considérée dans le calcul du crédit.
FLA30  Scope Integer (int32) 1/9 Required 1 = Formation entre dans le champ d’application FLA
2 = Formation n’entre pas dans le champ d’application FLA
FLA36 |DetaiIsPerPeriod functional block Required Détails d'une période de formation Bloc de données contenant le détail d'une période de formation
Required if Nombre de jours de formation Nombre de jours de formation de la période de formation, exprimé en centiemes de jours avec une

FLA17

FLA18

FLA37
FLA38

FLA39

FLA23

FLA24

FLA40

‘ FLA84

trainingDays

trainingHours

trainingStartDate
trainingEndDate

trainingStatus

trainingType

trainingPlace

additionallnformation

TrainingProviderReference

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:156000

Integer (int32)
Min:0 - Max:1560000

Date
Date

Integer (int32) 1/9

Integer (int32) 1/9

Integer (int32) 1/9

String ( max500)

functional block

trainingHours is
absent

Forbidden if
trainingHouts is
present

Required if

Nombre d’heures de formation

trainingDays is absent

Forbidden if
trainingDays is
present

Required
Required

Required

Required

Optional

Optional

Optional

Date de début de la formation
Date de fin de la formation

Statut de la formation

Type de formation

Lieu de la formation

Informations complémentaires

Référence du prestataire de formation

précision au « demi-jour ».
Valeur comprise entre 0 (= 0 jours) et 156000 (= 1560 jours=5 ans de 312 jours).

Nombre d’heures de formation de la période de formation, exprimée en centiemes d’heure.
Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 1560000 (= 15600 heures =5 ans de 312 jours de 10 heures).

Date de début de la période de formation.
Date de fin de la période de formation.

Zone qui précise le statut de la formation:
1 = Suivie

2 = Non suivie

3 = Ne convient pas au travailleur

4 = Réservée nour le travailleur (nas encore suivie)
Zone qui définit le type de la formation:

1 = formation formelle

2 = formation informelle

Type de lieu ou la formation s'est déroulée/se déroulera:

1= En interne (On-site chez I'employeur)

2= En externe (Off-site)

3 = En ligne (Online)

4 = A I’étranger (en dehors de 1a Belsiaue)

Texte libre permettant de fournir des informations complémentaires sur la période de formation. Selon

le besoin du déclarant, il peut s'agir d'une référence sur la période de formation, d'un intituté du
module de formation qui a été - ou sera - suivi durant la période de formation, etc.

Bloc contenant la clé d'identification de la formation fournie par le prestataire de formation
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Clé unique de la formation Clé d'identification unique de la formation fournie par le prestataire de formation.
Cette clé est une chaine de 36 caracteres (32 chiffres hexadécimaux et 4 tirets). Ce numéro permet
FLA85 ProviderTrainingld String (36) - UUID format Required d’identifier de maniére unique une formation et doit correspondre a celle envoyée par le prestataire
de formation

Exemnle : ffa072c4-6ece-43de-beef-1d1927252d58

Numé , . . Numé . ise (BCE . F .
FLAS6 i e e long (number) - Max 10 Digits e umer_o d'entreprise du prestataire de uméro d'entreprise (BCE) du prestataire de formation
formation
90059 Form functional block Formulaire Formulaire
FLA50 FlaCreditCalculation functional block Calcul du crédit Bloc contenant le détail du calcul de crédit
FLAO2 |Employer functional block Employeur Bloc de données permettant d’identifier I'employeur
00014 companylD long (number) - Max 10 Digits Required Numéro d’entreprise Numéro BCE de I'employeur
Taille de I’entreprise Taille de I'entreprise selon la définition précisée dans la loi Federal Learning Account.
1=1 a4 travailleurs
2=539
3=10a19
FLA32 flalmportanceCode Integer (int32) - Max 1 Digit Optional 4=20a49
5=50a99
6 =100 a 199
7 =200 a 499
8 =500 a 999
FLAO3 |Employee functional block Travailleur Bloc de données permettant d’identifier le travailleur
00024 inss long (number) - Max 11 Digits R NISS Numero d |dent|f|ca'f|0n (.iu travailleur au sein de la sécurité sociale. Il s'agit du numéro de registre
national ou du numéro bis.
Langue Langue
1 = néerlandais
01047 language Integer (int32) - Max 1 Digit Optional 2 = francais
3 =allemand
4 = anglais
Nombre d’heures de référence d’une journée de 'Nombre d’heures par jour et en moyenne (exprimé en centiémes d’heures) que travaille une personne
Integer (int32 i de 3 i ' i
FLA31 refHoursinWorkingDay _ ger ( ) Optional travail occupée a ten.'\ps plein dans I'entreprise.
Min:0 — Max:1400 Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 1400 (= 14 heures).
7 h 36 min est exorimé sous la forme 760.
Date de calcul Précise a quel moment (date et heure) le crédit a été calculé.
01053 calculationDate DateTime Required Format : YYYY-MM-DDTH24:MI:SS
Exemple : 2022-12-01T14:26:01
FLA51 |LegalFlaCredit (Optional) functional block Crédit du droit légal Bloc contenant le détail du calcul de crédit légal
Détail par année du calcul du crédit du droit [Bloc de données contenant le détail du calcul du crédit Iégal pour une année spécifique.
FLA55 |LegalFlaCreditPerYear légal Il'y a un bloc par année avec un maximum de cing blocs.
functional block Optional
int P - , , on. , : s,
01004 calendarYear n'eger e Année civile Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont acceptées
Min 1950 - Max : 2100
o ' e (e - e 65 e . Crédit annuel Iégal (en jours) Cred.lt alnnuel Iegfal basé SL.Jr les droits Iegau>,( t':le.clares. y
FLAS6 initialLegalFlaCreditDays Min:0 - Max:31200 Required Exprimé en centiémes de jours avec une précision au "demi-jour".
' ’ Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).
Reste du crédit annuel Iégal (en jours) Reste du crédit annuel légal. Il est calculé sur base des droits légaux déclarés et des formations suivies.
Integer (int32) - per 0,5 da imé e i Acisi o i-iour"
FLAS7 remainingLegalFlaCreditDays _ ger ( )-p y Required Exprimé en ce.ntlemes deJou.rs avec une précision fa\u demi-jour".
Min:0 - Max:31200 Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).
. Crédit annuel légal (en heures) Crédit annuel Iégal basé sur les droits légaux déclarés.
L . Integer (int32) . ., i
FLAS8 initialLegalFlaCreditHours Required Exprimé en centiemes d'heure.

Min:0 - Max:312000
Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
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Reste du crédit annuel Iégal. Il est calculé sur base des droits |égaux déclarés et des formations suivies.
Exprimé en centiemes d'heure.

FLA59 remainingLegalFlaCreditHours . Required
- Min:0 - Max:312000 a Valeur comprise entre O (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
Total du crédit légal (en jours) Somme des restes des crédits annuels légaux (sur la période de cing ans).Ce chiffre donne donc le crédit
Integer (int32) - per 0,5 da 4 i i
FLA60 totalLegalFlaCreditDays . ger ( )-p v Required Iegal.drfpomble ?‘u momeht i el L .
Min:0 - Max:31200 Exprimé en centiémes de jours avec une précision au "demi-jour".
Valeur comorise entre 0 (= 0 iour) et 31200 (= 312 iours).
Total du crédit légal (en heures) Somme des restes des crédits annuels légaux (sur la période de cing ans) .Ce chiffre donne donc le
. Integer (int32) . crédit légal disponible au moment du calcul.
FLA61 totalLegalFlaCredithours . Required
: Min:0 - Max:312000 . Exprimé en centiemes d'heure.
Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
Date de fin de la validité du crédit légal Date de fin de la validité du crédit |égal. Cette date a été déterminée en fonction de la fin de la relation
FLAAJ LegalFlaCreditValidityEndDate Date Optional de travail (si connue) ou de la fin de la fenétre temporelle FLA (période de cinqg ans).
ComplementarySectorCredit Crédit du droit sectoriel Bloc contenant le détail du calcul de crédit sectoriel
FLA52 .
(Optional) functional block
Détail par année du calcul du crédit du droit [Bloc de données contenant le détail du calcul du crédit complémentaire du secteur pour une
FLA62 |(ComplementarySectorCreditPerYear sectoriel année spécifique.
functional block Optional Il'y a un bloc par année avec un maximum de cinq blocs.
01004 calendarYear Integer Required Année civile Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont acceptées.
Min 1950 - Max : 2100 .
e () - e 65 e Crédit annuel sectoriel (en jours) Crédit annuel complémentaire du secteur basé sur les droits sectoriels déclarés.
FLA63 initialComplementarySectorCreditDays Min:0 - Max:31200 ’ Required Exprimé en centiémes de jours avec une précision au "demi-jour"
' ’ Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).
Reste du crédit annuel sectoriel (en jours) Reste du crédit annuel complémentaire du secteur. Il est calculé sur base des droits sectoriels déclarés
Integer (int32) - per 0,5 da i ivi
FLAG4 remainingComplementarySectorCreditDays . ger ( )-p U Required et de.s f,ormatlon.s‘, suwles.. L .
Min:0 - Max:31200 Exprimé en centiemes de jours avec une précision au "demi-jour"
Valeur comorise entre 0 (= 0 iour) et 31200 (= 312 iours).
Integer (int32) Crédit annuel sectoriel (en heures) Crédit annuel complémentaire du secteur basé sur les droits sectoriels déclarés.
FLAG5 initialComplementarySectorCreditHours Min'gO _ Max:312000 Required Exprimé en centiemes d'heure.
' ' Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
Reste du crédit annuel sectoriel (en jours) Reste du crédit annuel complémentaire du secteur. Il est calculé sur base des droits sectoriels déclarés
. . Integer (int32) . et des formations suivies.
FLA66 remainingComplementarySectorCreditHours . Required
e o B Min:0 - Max:312000 . Exprimé en centiemes d'heure.
Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
Total du crédit sectoriel (en jours) Somme des restes des crédits annuels complémentaires du secteur (sur la période de cing ans). Ce
Integer (int32) - per 0,5 day chiffre donne donc le crédit complémentaire du secteur disponible au moment du calcul.
FLA67  |totalComplementarySectorCreditDays Min:0 - Max:31200 ' Required Exprimé en centiémes de jour avec une précision au "demi-jour".
Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).
Total du crédit sectoriel (en heures) Somme des restes des crédits annuels complémentaires du secteur (sur la période de cing ans). Ce
Integer (int32) chiffre donne donc le crédit complémentaire du secteur disponible au moment du calcul.
FLA68 totalComplementarySectorCreditHours Min:0 - Max:312000 Required Exprimé en centiémes d'heure.
' ’ Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
complementaryEmployerCredit Crédit du droit employeur Bloc contenant le détail du calcul de crédit employeur
FLA53 .
(Optional) functional block
ComplementaryEmployerCreditPerYe Détail par année du calcul du crédit du droit |Bloc de données contenant le détail du calcul du crédit complémentaire de I'employeur.
FLA69 employeur Il'y a un bloc par année avec un maximum de cinq blocs.
ar functional block Optional
01004 calendarYear Integer e Année civile Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont acceptées.

Min 1950 - Max : 2100
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Crédit annuel employeur (en jours)
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Crédit annuel complémentaire de I'employeur basé sur les droits employeurs déclarés.

FLA70 initialComplementaryEmployerCreditDays Min:0 - Max:31200 Required Exprimé en centiémes de jours avec une précision au "demi-jour".
' ' Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).
Reste du crédit annuel employeur (en jours) Reste du crédit annuel complémentaire de I'employeur. Il est calculé sur base des droits employeurs
o ' Integer (int32) - per 0,5 day . declarels et des fcirmatlons suivies qui n enttl‘ent pas dans le champs d'application FLA.
FLA71 remainingComplementaryEmployerCreditDays Min:0 - Max:31200 Required Exprimé en centiémes de jours avec une précision au "demi-jour".
Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).
Integer (int32) Crédit annuel employeur (en heures) Crédit annuel complémentaire de I'employeur basé sur les droits employeurs déclarés.
FLA72 initialC | taryEmpl CreditH R ired imé i€ '
initialComplementaryEmployerCreditHours MInO - Max:312000 equire Exprimé en cetntlemes d'heure.
Valeur comprise entre O (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
Reste du crédit annuel sectoriel (en jours) Reste du crédit annuel complémentaire de I'employeur. Il est calculé sur base des droits employeurs
Integer (int32) déclarés et des formations suivies qui n'entrent pas dans le champs d'application FLA.
FLA73 remainingComplementaryEmployerCreditHours Required imé e C
gtomp yemploy Min:0 - Max:312000 qui Exprimé en centiémes d'heure.
Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
Total du crédit employeur (en jours) Somme des restes des crédits annuels complémentaires de I'employeur. Ce chiffre donne donc le crédit
Integer (int32) - per 0,5 da 4 i D i i .
FLA74 totalComplementaryEmployerCreditDays : ger ( )-p y Required com|.:)lelmenta|re'f:le I emp?oyeur dlsponlbILi a!u' moment du' ?alcul
Min:0 - Max:31200 Exprimé en centiémes de jour avec une précision au "demi-jour".
Valeur comprise entre 0 (= 0 iour) et 31200 (= 312 iours).
Total du crédit employeur (en heures) Somme des restes des crédits annuels complémentaires de I'employeur. Ce chiffre donne donc le crédit
. Integer (int32) . complémentaire de I’employeur disponible au moment du calcul.
FLA75 totalComplementaryEmployerCreditHours . Required
P y=mploy Min:0 - Max:312000 . Exprimé en centiemes d'heure.
Valeur comprise entre O (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
. . . . Formation réservée Bloc de données contenant les temps de formation reservés pour une formation ultérieure
‘ FLA54 |ReservedTrainingTime (Optional) functional block
.. . . Période de formation réservée Bloc de données contenant le détail des temps de formation réservés par période de
FLA76 |ReservedTrainingTimePerPeriod : . :
functional block Optional formation.
FLA77 ReservedTrainingTimePeriodStartDate Date R D,ate dfe début de la période de formation Date de début de la période de formation réservée
réservée
FLA7S ReservedTrainingtimePeriodEndDate Date R Date de fin de la période de formation réservée Date de fin de |la période de formation réservée
- ReservedTrainingTimeDavs s (i) - e 85 day — Temps de formation réservé (en jours) Tetn.ps. de for"n;atlcl)r? res:arve par période de formation. Exprimé en centiemes de jours avec une
g \; Min:0 - Max:156000 q précision au ' emi-jour". . . '
Valeur comprise entre O (= 0 jour) et 156000 (= 1560 jours=5 ans de 312 jours).
Integer (int32) Temps de formation réservé (en heure) Temps de formation reservé par période de formation. Exprimé en centiemes d'heure.
FLA8O R dTrainingTimeH R ired i = = = j .
eservedTrainingTimeHours Min0 - Max-1560000 equire Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 1560000 (= 15600 heures = 5 ans de 312 jours de 10 heures)
Champ d’application Zone qui précise si la formation rentre (ou non) dans le champ d’application du « Federal Learning
Account ». Cette zone permet de savoir si la formation doit étre considérée dans le calcul du crédit.
FLA30  Scope Integer (int32) 1/9 Required 1 = Formation entre dans le champ d’application FLA
2 = Formation n’entre pas dans le champ d’application FLA
. Temps total des formations réservées (en jours) Somme des temps de formation réservés.
L Integer (int32) - per 0,5 day . _ N . L -
FLA81 TotalReservedTrainingTimeDays Min:0 - Max:156000 Required Exprimé en centiémes de jour avec une précision au "demi-jour".
' ' Valeur comprise entre O (= 0 jour) et 156000 (= 1560 jours=5 ans de 312 jours).
Temps total des formations réservées (en heures) |[Somme des temps de formation réservés.
Integer (int32 imé i C
FLA82 TotalReservedTrainingTimeHours ger ( ) Required S el G EEm s e

Min:0 - Max:1560000

Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 1560000 (= 15600 heures =5 ans de 312 jours de 10 heures).
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FLA95
00014

00024

FLAS6

FLA88

01004

FLAAG

FLAAH

FLA97

00014

00024

01004

FLAS8

FLA99

00014

FLAAA

FLA98

FlaDataRequest

GetTrainings
companylD

inss

ProcessingState

SearchPeriod

calendarYear

FromTrainingFirstStartDate

ToTrainingLastEndDate

GetRights

companylD

inss

calendarYear

RightType

GetModifiedRights

companylD

ModifiedFromDate

RightType

CareerPro Federal Learning Account
Glossarium - FLAD0O2 - FLAROO1

type presence title FR
Demande d'export de données FLA
functional block

Demande d'export de formations
functional block

15/23

description FR

Bloc principal d'une demande d’export de données « Federal Learning
Account ».

Ce bloc contient les parametres de I’export

Bloc a utiliser pour obtenir un export de données liées aux formations. Ce
bloc contient les parameétres de |'export

long (number) - Max 10 Digits Required Numéro d’entreprise

long (number) - Max 11 Digits Required MES

Etat de traitement de la formation

Numéro BCE de I'employeur
Numéro d'identification du travailleur au sein de la sécurité sociale. Il s'agit du

numéro de registre national ou du numéro bis.
Zone qui indique I'état du traitement d'un formation.

toValidate = formation fournie par le prestataire de formation. La formation n'a pas
encore été validée/confirmée/enregistrée par I'employeur

validated = formation enregistrée par I'employeur/mandataire méme

all = toutes le formations sur le compte de formation de I'employé

Uniguement dans le cadre des critéres de recherche

Si cette zone est absente, la recherche porte seulement les formations validées
("validated").

Bloc contenant les criteres liés aux dates de formation

Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont

acceptées.
Lorsque la zone est présente, I'export se limite aux formations qui ont une premiére

date de début plus grande ou égale a ce critere.

Lorsque la zone est présente, I'export se limite aux formations qui ont une derniere
date de fin plus petite ou égale a ce critére.
Bloc a utiliser pour obtenir un export de données liées aux droits de

formation. Ce bloc contient les parametres de |'export

Numeéro BCE de I'employeur

Numeéro d'identification du travailleur au sein de la sécurité sociale. Il s'agit du

numéro de registre national ou du numéro bis.
Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont

acceptées.
Zone qui indique le type du droit

LEGAL = Droits individuels a la formation établis par la loi « Federal Learning
Account ».

SECTOR = Droits de formation sectoriels supplémentaires individuels établis par une
convention collective de travail conclue en (sous-)commission paritaire.

EMPLOYER = Droits de formation supplémentaires individuels établis par
I'employeur sur base de la réglementation du travail de I'entreprise.

Bloc a utiliser pour obtenir un export de données liées aux droits de
formation récemment modifiés. Ce bloc contient les paramétres de
I'export.

String Read-only

functional block Optional Période de recherche

Integer . Année civile

Min 1950 - Max : 2100 Required
Date de début de la période de recherche.

Date Optional Cette date prendra en compte la premiere
date de début de la formation

Date Sieaial Date de fin de la période de recherche
Demande d'export de droits

functional block

long (number) - Max 10 Digits Required Numéro d’entreprise

long (number) - Max 11 Digits Required NISS

Int P

n'eger B TeE Année civile

Min 1950 - Max : 2100
Type de droit

String
Demande d'export de droits récemment
modifié

functional block

long (number) - Max 10 Digits Required Numéro d’entreprise

Date Modifié a partir de la date
Type de droit

String

Numéro BCE de I'employeur

Date permettant de limiter I'export aux droits modifiés plus récemment que cette
date
Zone qui indique le type du droit

LEGAL = Droits individuels a la formation établis par la loi « Federal Learning
Account ».

SECTOR = Droits de formation sectoriels supplémentaires individuels établis par une
convention collective de travail conclue en (sous-)commission paritaire.

EMPLOYER = Droits de formation supplémentaires individuels établis par
I'employeur sur base de la réglementation du travail de I'entreprise.
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FlaDataResponse

CareerPro Federal Learning Account

Glossarium - FLAD0O2 - FLAROO1
Réponse de demande d'export de

functional block i
données FLA

16/23

Bloc principal d'un export de données « Federal Learning Account » selon
les parameétres regus par un FlaDataRequest.

FLA92

FLA95
00014

00024

FLAS6

FLA88

01004

FLAAG

FLAAH

FLA97

00014

00024

01004

FLAS8

FLA99

00014

FLAAA

FLA98

RequestCriteria

GetTrainings
companylD

inss

ProcessingState

SearchPeriod

calendarYear

FromTrainingFirstStartDate

ToTrainingLastEndDate

GetRights

companylD

inss

calendarYear

RightType

GetModifiedRights

companylD

ModifiedFromDate

RightType

Criteres de recherche
functional block Required

Bloc contenant les parametres d’export recus dans la demande FLDP002-
FLAProviderDataRequest

Demande d'export de formations
functional block

Bloc a utiliser pour obtenir un export de données liées aux formations. Ce
bloc contient les parameétres de |'export

long (number) - Max 10 Digits Required Numéro d’entreprise

long (number) - Max 11 Digits Required MES

Etat de traitement de la formation

Numéro BCE de I'employeur
Numéro d'identification du travailleur au sein de la sécurité sociale. Il s'agit du

numéro de registre national ou du numéro bis.
Zone qui indique I'état du traitement d'un formation.

toValidate = formation fournie par le prestataire de formation. La formation n'a pas
encore été validée/confirmée/enregistrée par I'employeur

validated = formation enregistrée par I'employeur/mandataire méme

all = toutes le formations sur le compte de formation de I'employé

Uniguement dans le cadre des critéres de recherche

Si cette zone est absente, la recherche porte seulement les formations validées
("validated").

Bloc contenant les criteres liés aux dates de formation

Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont

acceptées.
Lorsque la zone est présente, I’export se limite aux formations qui ont une premiére

date de début plus grande ou égale a ce critere.

Lorsque la zone est présente, I'export se limite aux formations qui ont une derniere
date de fin plus petite ou égale a ce critére.
Bloc a utiliser pour obtenir un export de données liées aux droits de

formation. Ce bloc contient les parameétres de I'export

Numeéro BCE de I'employeur

Numéro d'identification du travailleur au sein de la sécurité sociale. Il s'agit du

numéro de registre national ou du numéro bis.
Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont

acceptées.
Zone qui indique le type du droit

LEGAL = Droits individuels a la formation établis par la loi « Federal Learning
Account ».

SECTOR = Droits de formation sectoriels supplémentaires individuels établis par une
convention collective de travail conclue en (sous-)commission paritaire.

EMPLOYER = Droits de formation supplémentaires individuels établis par
I'employeur sur base de la réglementation du travail de I'entreprise.

Bloc a utiliser pour obtenir un export de données liées aux droits de
formation récemment modifiés. Ce bloc contient les paramétres de
I'export.

String Read-only

functional block Optional Période de recherche

Integer . Année civile

Min 1950 - Max : 2100 Required
Date de début de la période de recherche.

Date Optional Cette date prendra en compte la premiere
date de début de la formation

Date Sieaial Date de fin de la période de recherche
Demande d'export de droits

functional block

long (number) - Max 10 Digits Required Numéro d’entreprise

long (number) - Max 11 Digits Required NISS

Int s

n'eger B TeE Année civile

Min 1950 - Max : 2100
Type de droit

String
Demande d'export de droits récemment
modifié

functional block

long (number) - Max 10 Digits Required Numéro d’entreprise

Date Modifié a partir de la date
Type de droit

String

Numeéro BCE de I'employeur

Date permettant de limiter I'export aux droits modifiés plus récemment que cette
date
Zone qui indique le type du droit

LEGAL = Droits individuels a la formation établis par la loi « Federal Learning
Account ».

SECTOR = Droits de formation sectoriels supplémentaires individuels établis par une
convention collective de travail conclue en (sous-)commission paritaire.

EMPLOYER = Droits de formation supplémentaires individuels établis par
I'employeur sur base de la réglementation du travail de I'entreprise.
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FLAAK

00014

00024

FLA93

00014

FLAAC

00024

FLAS6

FLA16

FLA21

FLA19

FLA20

FLA22
FLA25

FLA26

FLA27

FLA28
FLA29

FLA30

FLA36

GetCreditCalculation
companylD

inss

TrainingSearchResult

companylD
TrainingPerEmployee

inss

ProcessingState

trainingSequenceNbr

trainingDenomination

trainingFirstStartDate

trainingLastEndDate

trainingReferenceNbr
trainingOrganiserName

trainingResult

trainingLeadingToCertificate

certificateValidityStartDate
certificateValidityEndDate

Scope

DetailsPerPeriod

CareerPro Federal Learning Account
Glossarium - FLAD002 - FLAR0OO1

Demande d'export du calcul du crédit
functional block

17/23

Bloc a utiliser pour obtenir un export de données liées au calcul du crédit.
Ce bloc contient les parametres de I'export

long (number) - Max 10 Digits Required Numéro d’entreprise
long (number) - Max 11 Digits Required MES

Résultat d'une recherche de formation
functional block required

Numéro BCE de I'employeur
Numéro d'identification du travailleur au sein de la sécurité sociale. Il s'agit du

numéro de registre national ou du numéro bis.
Bloc contenant I'export de formations demandé.

long (number) - Max 10 Digits Required Numéro d’entreprise

Formation par travailleur
functional block

Numéro BCE de I'employeur

Bloc de données contenant le détail d'une formation pour un travailleur

long (number) - Max 11 Digits Required MES

Etat de traitement de la formation

String Read-only
Integer (int32) Fesuee NumerF) de séquence technique de la
formation
String (min 3 - max500) Required Intitulé de la formation
Premiére date de début de la formation
Date Required
Derniére date de fin de la formation
Date Required
String - max500 Optional Référence de la formation
String - max500 Optional Organisateur de la formation
Résultat de la formation
Integer (int32)1/9 Required
Formation a abouti a I'obtention d’un
Integer (int32)1/9 Required certificat
Date Optional Date de début de validité du certificat
Date Optional Date de fin de validité du certificat
Champ d’application
Integer (int32) 1/9 Required

functional block Required Détails d'une période de formation

Numéro d'identification du travailleur au sein de la sécurité sociale. Il s'agit du

numéro de registre national ou du numéro bis.
Zone qui indique I'état du traitement d'un formation.

toValidate = formation fournie par le prestataire de formation. La formation n'a pas
encore été validée/confirmée/enregistrée par I'employeur

validated = formation enregistrée par I'employeur/mandataire méme

all = toutes le formations sur le compte de formation de I'employé

Uniguement dans le cadre des critéres de recherche

Si cette zone est absente, la recherche porte seulement les formations validées
("validated").

Numeéro de séquence technique. La valeur doit étre unique dans une méme
déclaration.

Intitulé de la formation.

Premiere date de début de la formation. Pour les formations déclarées en plusieurs
périodes de formation, il s'agit de la date de début de la période la plus ancienne

Derniere date de fin de la formation. Pour les formations déclarées en plusieurs
périodes de formation, il s'agit de la date de fin de la période la plus récente.

Référence de la formation (référence interne au déclarant).
Dénomination de |'organisation en charge de la formation.
Zone qui indique le résultat de la formation

1 = La formation est considérée comme 'réussie’

2 = La formation est considérée comme 'échouée’

3 = La formation a été interrompue

4 = La formation a été suivie mais n'a donné aucun résultat

B =l a farmatinn n'act nac ancnra tarminda

Zone qui indique si la formation a abouti a I'obtention d’un certificat (ou d’une
autre attestation de réussite comme un diplome, ...).

1 = La formation n’aboutit pas sur un certificat

2 = La formation aboutit sur un certificat

Date de début de validité du certificat.

Date de fin de validité du certificat.

Zone qui précise si la formation rentre (ou non) dans le champ d’application du «
Federal Learning Account ». Cette zone permet de savoir si la formation doit étre
considérée dans le calcul du crédit.

1 = Formation entre dans le champ d’application FLA

2 = Formatinn n’entre nas dans le chamn d’annlication FI A
Bloc de données contenant le détail d'une période de formation
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FLA17

FLA18

FLA37
FLA38

FLA39

FLA23

FLA24

FLA40

FLA84

FLA85

FLA86

FLAAD
00014

FLAAE

00024

01004

FLAO6

trainingDays

trainingHours

trainingStartDate
trainingEndDate

trainingStatus

trainingType

trainingPlace

additionallnformation

TrainingProviderReference

ProviderTrainingld

TrainingProviderCompanylD

RightSearchResult

companylD

RightsPerEmployee

inss

calendarYear

legalFlaRight

CareerPro Federal Learning Account
Glossarium - FLAD002 - FLAR0OO1

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:156000

Integer (int32)
Min:0 - Max:1560000

Date
Date

Integer (int32) 1/9

Integer (int32) 1/9

Integer (int32) 1/9

String ( max500)

functional block

String (36) - UUID format

long (number) - Max 10 Digits

functional block
long (number) - Max 10 Digits

functional block

long (number) - Max 11 Digits

Integer
Min 1950 - Max : 2100

functional block

Required if
trainingHours
is absent

Forbidden if

trainingHouts

is present
Required if

trainingDays is
absent

Forbidden if
trainingDays is
present
Required

Required

Required

Required

Optional

Optional

Optional

Required

Required

Required

Required

Required

Optional

18/23

Nombre de jours de formation

Nombre d’heures de formation

Date de début de la formation
Date de fin de la formation
Statut de la formation

Type de formation

Lieu de la formation

Informations complémentaires

Référence du prestataire de formation

Nombre de jours de formation de la période de formation, exprimé en centiemes de
jours avec une précision au « demi-jour ».
Valeur comprise entre 0 (= 0 jours) et 156000 (= 1560 jours=5 ans de 312 jours).

Nombre d’heures de formation de la période de formation, exprimée en centiemes
d’heure.

Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 1560000 (= 15600 heures =5 ans de 312 jours
de 10 heures).

Date de début de la période de formation.
Date de fin de la période de formation.
Zone qui précise le statut de la formation:
1 = Suivie

2 = Non suivie

3 = Ne convient pas au travailleur

4 = Réservée notir le travailleiir (nas encare suivie)
Zone qui définit le type de la formation:

1 = formation formelle

2 = formation informelle
Type de lieu ou la formation s'est déroulée/se déroulera:

1= En interne (On-site chez I'employeur)

2= En externe (Off-site)

3 = En ligne (Online)

4 = A I'étranser [en dehors de 1a Relsinlie)

Texte libre permettant de fournir des informations complémentaires sur la période

de formation. Selon le besoin du déclarant, il peut s'agir d'une référence sur la
période de formation, d'un intituté du module de formation qui a été - ou sera -
suivi durant |la nériode de formation. etc.

Bloc contenant la clé d'identification de la formation fournie par le

prestataire de formation

Clé unique de la formation

Numéro d'entreprise du prestataire de
formation
Résultat d'une recherche de droit

Clé d'identification unique de la formation fournie par le prestataire de formation.
Cette clé est une chaine de 36 caracteres (32 chiffres hexadécimaux et 4 tirets). Ce
numéro permet d’identifier de maniere unique une formation et doit correspondre
a celle envoyée par le prestataire de formation

Exemple : ffa072c4-6ece-43de-beef-1d1927252d58

Numéro d'entreprise (BCE) du prestataire de formation

Bloc contenant I’export de droits demandé.

Numéro d’entreprise

Droits par travailleur

Numéro BCE de I'employeur

Bloc de données contenant le détail des droits d'un travailleur

NISS

Année civile

Droit de formation légal

Numéro d'identification du travailleur au sein de la sécurité sociale. Il s'agit du

numéro de registre national ou du numéro bis.
Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont

acceptées.
Bloc de données contenant les droits individuels a la formation établis par la

loi « Federal Learning Account ». Ces droits peuvent varier en fonction de
votre convention collective de travail (CCT). Les droits collectifs a la
formation ne sont pas repris ici.
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FLAOS

FLA10

00142

00046

FLAAF

FLAAI

FLAO7

FLA11

legalFlaRightDays

legalFlaRightHours

workingRegulationsRegistryNbr

jointCommissionNbr

Source

LegalFlaRightValidityEndDate

complementarySectorRight

complementarySectorRightDays

CareerPro Federal Learning Account
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Required if Nombre de jours du droit légal

legalFlaRightH
ours is absent
Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 -Max:31200 Forbidden if
legalFlaRightH
ours is
present
Nombre d'heure du droit Iégal
Required if
legalFlaRightD

is absent
Integer (int32) ays is absen

Min:0 - Max:312000
n ax Forbidden if

legalFlaRightD
ays is present

String Syl Numéro d’enregistrement de la convention
Min:1 - Max:200 collective de travail
Numéro de commission paritaire
String - Max 9 Digits Required
Source
String
Date de fin de la validité du droit légal
Date Optional
Droit de formation sectoriel
supplémentaire
functional block Optional

Droit individuel lIégal exprimé en centiemes de jours avec une précision au "demi-
jour".
Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).

Droit individuel Iégal exprimé en centiemes d'heure.
Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).

Numéro d’enregistrement de la convention collective de travail.

Numéro de commission paritaire dont reléve le travailleur. Une personne peut
relever de plusieurs commission paritaires chez le méme employeur. La zone est
répétée pour chacune d’entre-elles (max. 10x).

Format :

- CCC:: Les commissions paritaires; suite de 3 chiffres, cadrée a gauche.

- CCC.CC: Les sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un point et de
2 chiffres, cadrée a gauche.

- CCC.CC.CC: Les sous-sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un

B A S AR B e R~ A S R

Source qui a enregistré les droits

EMPLOYER = L'employeur a enregistré le droit

PROVIDER = Un mandataire (prestataire de service ou sécrétariat social) a enregistré
le droit

FLA = Le droit a été calculé automatiquement par le plateforme FLA sur base des

Annndac rarriarac INmfA /Nimnana)

Date de fin de la validité du droit légal. Cette date a été déterminée en fonction de
la fin de la relation de travail (si connue) ou de la fin de la fenétre temporelle FLA

(période de cina ans).
Bloc de données contenant les droits de formation sectoriels

supplémentaires individuels établis par une convention collective de travail
conclue en (sous-)commission paritaire. Ils ne relevent pas de la loi sur le «
Federal Learning Account » et s'ajoutent, le cas échéant, aux droits de
formation légaux. Les droits de formation collectifs n'en font pas partie.
Il'y a un bloc par origine du droit (= par commission paritaire).

Required if Nombre de jours du droit sectoriel

complementar
ySectorRightH
ours is absent

Integer (int32) - per 0,5 day

Min:0 - Max:31200 Forbidden if
complementar
ySectorRightH
ours is
present

Droit complémentaire sectoriel exprimé en centiemes de jours avec une précision
au "demi-jour".
Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).
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Nombre d'heure du droit sectoriel Droit complémentaire sectoriel exprimé en centiemes d'heure.

Required if Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
complementar

ySectorRightD

is absent
Integer (int32) ays is absen

FLA12 complementarySectorRightHours Min:0 - Max:312000

Forbidden if

complementar
ySectorRightD
ays is present

String Bpsitianel Numeéro d’enregistrement de la convention Numéro d’enregistrement de la convention collective de travail.
Min:1 - Max:200 collective de travail
Numéro de commission paritaire Numéro de commission paritaire dont releve le travailleur. Une personne peut
relever de plusieurs commission paritaires chez le méme employeur. La zone est
répétée pour chacune d’entre-elles (max. 10x).
Format :
00046 jointCommissionNbr String - Max 9 Digits Required - CCC:: Les commissions paritaires; suite de 3 chiffres, cadrée a gauche.
- CCC.CC: Les sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un point et de
2 chiffres, cadrée a gauche.
- CCC.CC.CC: Les sous-sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un

mmtema _a M A €€ ..t M. .o _ta _a d_ A _LCC.__ _

Code NACE Code NACE représentant I'activité économique de I'employeur.
Exemple : « 1120 » pour |'activité « Culture du riz ».
Source Source qui a enregistré les droits
EMPLOYER = L'employeur a enregistré le droit
PROVIDER = Un mandataire (prestataire de service ou sécrétariat social) a enregistré
le droit
FLA = Le droit a été calculé automatiquement par le plateforme FLA sur base des

Annndac rarriarac INmfA /NimAna)

Droit de formation employeur Bloc de données contenant les droits de formation supplémentaires
supplémentaire individuels établis par I'employeur sur base de la réglementation du travail
de I'entreprise. lls ne relevent pas de la loi sur le « Federal Learning Account
» et s'ajoutent, le cas échéant, aux droits de formation légaux. Les droits de
formation collectifs ne font pas partie de ce bloc.
Il'y a un bloc par origine du droit (= selon la réglementation du travail).

00142 workingRegulationsRegistryNbr

00228 activityCode Integer (int32) - Max 5 Digits Required

FLAAF Source String

FLAO8 complementaryEmployerRight

functional block Optional
Required It

complementar
yEmployerRig

Nombre de jours du droit employeur Droit complémentaire employeur exprimé en centiemes de jours avec une précision
au "demi-jour".
Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).

htHours is
bsent
FLA13 complementaryEmployerRightDays AR (ITER) - (27 05 Y e
4 L AR R Min:0 - Max:31200 o
Forbidden if

complementar
yEmployerRig
htHours is

nrecent
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FLA14

00142

00046

FLAAF

FLAAM
00014

FLAAL

00024

01053

FLA51

FLA55

01004

FLA56

FLA57

FLAS8

FLA59

complementaryEmployerRightHours

workingRegulationsRegistryNbr

jointCommissionNbr

Source

CreditSearchResult

companylD

CreditPerEmployee

inss

calculationDate

LegalFlaCredit (Optional)
LegalFlaCreditPerYear

calendarYear

initialLegalFlaCreditDays

remaininglLegalFlaCreditDays

initialLegalFlaCreditHours

remaininglLegalFlaCreditHours

CareerPro Federal Learning Account

Integer (int32)
Min:0 - Max:312000

String
Min:1 - Max:200

String - Max 9 Digits

String

functional block
long (number) - Max 10 Digits

functional block

long (number) - Max 11 Digits

DateTime

functional block

functional block
Integer
Min 1950 - Max : 2100

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:31200

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:31200

Integer (int32)
Min:0 - Max:312000

Integer (int32)
Min:0 - Max:312000

Glossarium - FLAD002 - FLAR0OO1
Required It
complementar
yEmployerRig
htDays is
absent

Nombre d'heure du droit employeur

Forbidden if
complementar
yEmployerRig
htDays is

nrecant
Numeéro d’enregistrement de la convention

collective de travail
Numéro de commission paritaire

Optional

Required

Source

Résultat d'une recherche de crédit
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Droit complémentaire employeur exprimé en centiemes d'heure.
Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).

Numeéro d’enregistrement de la convention collective de travail.

Numéro de commission paritaire dont releve le travailleur. Une personne peut
relever de plusieurs commission paritaires chez le méme employeur. La zone est
répétée pour chacune d’entre-elles (max. 10x).

Format :

- CCC:: Les commissions paritaires; suite de 3 chiffres, cadrée a gauche.

- CCC.CC: Les sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un point et de
2 chiffres, cadrée a gauche.

- CCC.CC.CC: Les sous-sous-commissions paritaires; suite de 3 chiffres suivie d'un

mmtema _a M A €€ ..t M. .o _ta _a d_ A _LCC.__ _

Source qui a enregistré les droits

EMPLOYER = L'employeur a enregistré le droit

PROVIDER = Un mandataire (prestataire de service ou sécrétariat social) a enregistré
le droit

FLA = Le droit a été calculé automatiquement par le plateforme FLA sur base des

Annndoc carridrac (NmfA/Dimnana)

Bloc contenant I'export des crédits demandé

Required Numéro d’entreprise

Crédit par travailleur

Numeéro BCE de I'employeur

Bloc de données contenant le détail du crédit d'un travailleur

Required MES

Date de calcul
Required

Crédit du droit légal

Numéro d'identification du travailleur au sein de la sécurité sociale. Il s'agit du
numéro de registre national ou du numéro bis.

Précise a quel moment (date et heure) le crédit a été calculé.

Format : YYYY-MM-DDTH24:MI:SS

Exemple : 2022-12-01T14:26:01

Bloc contenant le détail du calcul de crédit légal

Détail par année du calcul du crédit du
droit légal
Optional

Bloc de données contenant le détail du calcul du crédit légal pour une année
spécifique.
Il'y a un bloc par année avec un maximum de cinq blocs.

e Année civile

Crédit annuel Iégal (en jours)
Required
Reste du crédit annuel Iégal (en jours)

Required

Crédit annuel Iégal (en heures)
Required

Reste du crédit annuel légal (en heures)

Required

Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont
acceptées.

Crédit annuel |égal basé sur les droits légaux déclarés.

Exprimé en centieémes de jours avec une précision au "demi-jour".

Valeur comprise entre 0 (= 0 iour) et 31200 (= 312 iours).
Reste du crédit annuel légal. Il est calculé sur base des droits légaux déclarés et des

formations suivies.
Exprimé en centiémes de jours avec une précision au "demi-jour".

Valeur comorise entre 0 (= 0 iour) et 31200 (= 312 iours).
Crédit annuel Iégal basé sur les droits |égaux déclarés.

Exprimé en centiémes d'heure.

Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
Reste du crédit annuel Iégal. Il est calculé sur base des droits |égaux déclarés et des

formations suivies.
Exprimé en centiemes d'heure.
Valeur comorise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
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FLA60

FLA61

FLAAJ

FLA52

FLA62

01004

FLAG63

FLAG64

FLA65

FLA66

FLA67

FLAG8

FLA53

FLA69

01004

FLA70

totalLegalFlaCreditDays

totalLegalFlaCredithours

LegalFlaCreditValidityEndDate

ComplementarySectorCredit (Optional)

ComplementarySectorCreditPerYear

calendarYear

initialComplementarySectorCreditDays

remainingComplementarySectorCreditDays

initialComplementarySectorCreditHours

remainingComplementarySectorCreditHours

totalComplementarySectorCreditDays

totalComplementarySectorCreditHours

complementaryEmployerCredit (Optional)

ComplementaryEmployerCreditPerYear

calendarYear

initialComplementaryEmployerCreditDays

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:31200

Integer (int32)
Min:0 - Max:312000

Date

functional block

functional block

Integer
Min 1950 - Max : 2100

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:31200

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:31200

Integer (int32)
Min:0 - Max:312000

Integer (int32)
Min:0 - Max:312000

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:31200

Integer (int32)
Min:0 - Max:312000

functional block

functional block

Integer
Min 1950 - Max : 2100

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:31200

Required

Required

Optional

Optional

Required

Required

Required

Required

Required

Required

Required

Optional

Required

Required

CareerPro Federal Learning Account
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Total du crédit légal (en jours)

Total du crédit légal (en heures)

Date de fin de la validité du crédit légal

Crédit du droit sectoriel

22/23

Somme des restes des crédits annuels légaux (sur la période de cing ans).Ce chiffre
donne donc le crédit légal disponible au moment du calcul.
Exprimé en centiémes de jours avec une précision au "demi-jour".

Valeur comorise entre 0 (= 0 iour) et 31200 (= 312 iours).
Somme des restes des crédits annuels légaux (sur la période de cing ans) .Ce chiffre

donne donc le crédit Iégal disponible au moment du calcul.
Exprimé en centiémes d'heure.

Valeur comporise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
Date de fin de la validité du crédit Iégal. Cette date a été déterminée en fonction de

la fin de la relation de travail (si connue) ou de la fin de la fenétre temporelle FLA

(période de cing ans).
Bloc contenant le détail du calcul de crédit sectoriel

Détail par année du calcul du crédit du
droit sectoriel

Bloc de données contenant le détail du calcul du crédit complémentaire du
secteur pour une année spécifique.
Il'y a un bloc par année avec un maximum de cinq blocs.

Année civile

Crédit annuel sectoriel (en jours)

Reste du crédit annuel sectoriel (en jours)

Crédit annuel sectoriel (en heures)

Reste du crédit annuel sectoriel (en jours)

Total du crédit sectoriel (en jours)

Total du crédit sectoriel (en heures)

Crédit du droit employeur

Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont

acceptées.
Crédit annuel complémentaire du secteur basé sur les droits sectoriels déclarés.

Exprimé en centiemes de jours avec une précision au "demi-jour"
Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 31200 (= 312 jours).

Reste du crédit annuel complémentaire du secteur. Il est calculé sur base des droits
sectoriels déclarés et des formations suivies.
Exprimé en centiemes de jours avec une précision au "demi-jour"

Valeur comorise entre 0 (= 0 iour) et 31200 (= 312 iours).
Crédit annuel complémentaire du secteur basé sur les droits sectoriels déclarés.

Exprimé en centiemes d'heure.
Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).

Reste du crédit annuel complémentaire du secteur. Il est calculé sur base des droits
sectoriels déclarés et des formations suivies.
Exprimé en centiemes d'heure.

Valeur comorise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
Somme des restes des crédits annuels complémentaires du secteur (sur la période

de cing ans). Ce chiffre donne donc le crédit complémentaire du secteur disponible
au moment du calcul.
Exprimé en centiemes de jour avec une précision au "demi-jour".

\/aleiir comnrice entre 0 (= N innir) et 21200 (= 2312 in1irs)
Somme des restes des crédits annuels complémentaires du secteur (sur la période

de cing ans). Ce chiffre donne donc le crédit complémentaire du secteur disponible
au moment du calcul.

Exprimé en centiemes d'heure.
\/aleiir comnrice entre 0 (= 0 hetire) et 212000 (= 2120 hetires)
Bloc contenant le détail du calcul de crédit employeur

Détail par année du calcul du crédit du
droit employeur

Bloc de données contenant le détail du calcul du crédit complémentaire de
I'employeur.
Il'y a un bloc par année avec un maximum de cinq blocs.

Année civile

Crédit annuel employeur (en jours)

Année concernée par la déclaration. Toutes les années de 1950 a 2100 sont

acceptées.
Crédit annuel complémentaire de I'employeur basé sur les droits employeurs

déclarés.
Exprimé en centiémes de jours avec une précision au "demi-jour".
Valeur comprise entre 0 (= 0 iour) et 31200 (= 312 iours).
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FLA71

FLA72

FLA73

FLA74

FLA75

FLA54

FLA76

FLA77

FLA78

FLA79

FLA8O

FLA30

FLA81

FLA82

remainingComplementaryEmployerCreditDays

initialComplementaryEmployerCreditHours

remainingComplementaryEmployerCreditHours

totalComplementaryEmployerCreditDays

totalComplementaryEmployerCreditHours

ReservedTrainingTime (Optional)

ReservedTrainingTimePerPeriod

ReservedTrainingTimePeriodStartDate

ReservedTrainingtimePeriodEndDate

ReservedTrainingTimeDays

ReservedTrainingTimeHours

Scope

TotalReservedTrainingTimeDays

TotalReservedTrainingTimeHours

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:31200

Integer (int32)
Min:0 - Max:312000

Integer (int32)
Min:0 - Max:312000

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:31200

Integer (int32)
Min:0 - Max:312000

functional block

functional block

Date

Date

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:156000

Integer (int32)
Min:0 - Max:1560000

Integer (int32) 1/9

Integer (int32) - per 0,5 day
Min:0 - Max:156000

Integer (int32)
Min:0 - Max:1560000

CareerPro Federal Learning Account
Glossarium - FLAD0O2 - FLAROO1

Required

Required

Required

Required

Required

Optional

Required

Required

Required

Required

Required

Required

Required
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Reste du crédit annuel employeur (en jours) Reste du crédit annuel complémentaire de I'employeur. Il est calculé sur base des

Crédit annuel employeur (en heures)

Reste du crédit annuel sectoriel (en jours)

Total du crédit employeur (en jours)

Total du crédit employeur (en heures)

Formation réservée

droits employeurs déclarés et des formations suivies qui n'entrent pas dans le
champs d'application FLA.
Exprimé en centiémes de jours avec une précision au "demi-jour".

\/aleiir comnrise entre 0 (= 0 iour) et 31200 (= 312 in1irs)
Crédit annuel complémentaire de I'employeur basé sur les droits employeurs

déclarés.
Exprimé en centiemes d'heure.

Valeur comorise entre 0 (= 0 heure) et 312000 (= 3120 heures).
Reste du crédit annuel complémentaire de I'employeur. Il est calculé sur base des

droits employeurs déclarés et des formations suivies qui n'entrent pas dans le
champs d'application FLA.

Exprimé en centiemes d'heure.
\/aleiir comnrice entre 0 (= 0 helire) et 212000 (= 2120 hetires)
Somme des restes des crédits annuels complémentaires de I'employeur. Ce chiffre

donne donc le crédit complémentaire de I’'employeur disponible au moment du
calcul.
Exprimé en centiemes de jour avec une précision au "demi-jour".

\/aleiir comnrice entre 0 (= N iniir) et 21200 (= 2312 in1irs)
Somme des restes des crédits annuels complémentaires de I'employeur. Ce chiffre

donne donc le crédit complémentaire de I'employeur disponible au moment du
calcul.

Exprimé en centiemes d'heure.
\/aleiir comnrice entre 0 (= 0 hetire) et 212000 (= 2120 hetires)
Bloc de données contenant les temps de formation reservés pour une

formation ultérieure

Période de formation réservée

Bloc de données contenant le détail des temps de formation réservés par
période de formation.

Date de début de la période de formation

réservée
Date de fin de la période de formation

réservée
Temps de formation réservé (en jours)

Temps de formation réservé (en heure)

Champ d’application

Temps total des formations réservées (en

jours)

Temps total des formations réservées (en
heures)

Date de début de la période de formation réservée
Date de fin de la période de formation réservée

Temps de formation reservé par période de formation. Exprimé en centiemes de
jours avec une précision au "demi-jour".
Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 156000 (= 1560 jours=5 ans de 312 jours).

Temps de formation reservé par période de formation. Exprimé en centiemes
d'heure.
Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 1560000 (= 15600 heures =5 ans de 312 jours

de 10 heures).
Zone qui précise si la formation rentre (ou non) dans le champ d’application du «

Federal Learning Account ». Cette zone permet de savoir si la formation doit étre
considérée dans le calcul du crédit.
1 = Formation entre dans le champ d’application FLA

2 = Formatinn n’entre nas dans le chamn d’annlication FI A
Somme des temps de formation réservés.

Exprimé en centiémes de jour avec une précision au "demi-jour".
Valeur comprise entre 0 (= 0 jour) et 156000 (= 1560 jours=5 ans de 312 jours).

Somme des temps de formation réservés.

Exprimé en centiémes d'heure.

Valeur comprise entre 0 (= 0 heure) et 1560000 (= 15600 heures =5 ans de 312 jours
de 10 heures).



